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Função Piso Assiduidade Total

 Servente  44 (220) R$ 497,00 R$ 20,00 R$ 517,00

 Servente  40 (200) R$ 458,00 R$ 18,00 R$ 476,00

 Servente  36 (180) R$ 407,00 R$ 16,00 R$ 423,00

 Servente  33 (165) R$ 378,00 R$ 15,00 R$ 393,00

 Servente  30 (150) R$ 344,00 R$ 14,00 R$ 358,00

 Servente  24 (120) R$ 275,00 R$ 11,00 R$ 286,00

 Servente  22 (110)            R$ 249,00 R$ 10,00 R$ 259,00

 Servente  20 (100) R$ 230,00 R$ 9,00 R$ 239,00

 Copeira R$ 512,00 R$ 22,00 R$ 534,00

 Encarregada 03 a 10 R$ 574,00 R$ 22,00 R$ 596,00

 Encarregada 11 a 20 R$ 596,00 R$ 23,00 R$ 619,00

 Encarregada acima de 20 R$ 632,00 R$ 23,00 R$ 655,00

 Supervisora R$ 760,00 R$ 30,00 R$ 790,00

 Jardineiro R$ 547,00 R$ 21,00 R$ 568,00
 

Op. Máquina Costa/Roçadeira/Empilhadeira R$ 648,00 R$ 25,00 R$ 673,00

 Varredores R$ 497,00 R$ 25,00 R$ 522,00

 Coletores R$ 497,00 R$ 41,00 R$ 538,00

 Lavadores R$ 497,00 R$ 20,00 R$ 517,00

 Auxiliar de Serviços Gerais R$ 497,00 R$ 20,00 R$ 517,00

 Carregador R$ 497,00 R$ 20,00 R$ 517,00

 Ascensorista/Telefonista R$ 543,00 R$ 20,00 R$ 563,00

 Porteiro R$ 760,00 R$ 41,00 R$ 801,00

 Porteiro S/D/F R$ 555,17 R$ 15,58 R$ 570,75

 Garagista R$ 581,00 R$ 22,00 R$ 603,00

 Recepcionista R$ 581,00 R$ 22,00 R$ 603,00

 Monitor  (operador de equipamento) R$ 581,00 R$ 25,00 R$ 606,00

 Guardião / Vigia R$ 581,00 R$ 25,00 R$ 606,00

 Controlador de acesso R$ 581,00 R$ 22,00 R$ 603,00

*  Bombeiro Hidráulico  Sal.+ Adic.Periculosidade R$ 581,00 R$ 174,00 R$ 755,00

 Desinsetizador e Controlador de vetores R$ 612,00

 

R$ 612,00

 Administração R$ 489,00

 

R$ 489,00

 Contínuos e Menores Aprendizes R$ 470,00

 

R$ 470,00

Mensalidade Sindical: R$ 14,90 
Siemaco Saúde: R$ 25,00
Ticket Refeição: R$ 7,27 x 22 = R$ 160,00
Contribuição Assistencial (desconto em fevereiro): R$ 25,00
Ticket de R$ 60,00 para os trabalhadores que recebem alimentação no local e não  
possuem faltas injustificadas. 

* Bombeiros: Conforme Lei 11.901 de 12/01/2009

Waldir Fabri (Cassiano), José da Silva e o diretor do Sindicato, José Bueno.

José da Silva, de 50 anos, há 12 trabalhando como 
roçador na Cavo Serviços Ambientais já é merecedor 
de respeito e admiração pela maneira otimista de 
encarar a vida. Cordial, simples e de riso fácil ele não 
acha surpreendente a sua meteórica carreira como 
corredor de maratonas. “Comecei a correr por acaso 
em 2004, gostei e não parei mais” disse o trabalhador. 
Já na sua segunda disputa, José conquistou o 4.º lugar 
na Maratona do Dia do Trabalho.

O nosso ilustre atleta anônimo mora no bairro 
Cachoeira, em Almirante Tamandaré e diariamente 
corre 15 quilômetros para chegar até a empresa. “Saio 
de casa 05h30, 05h40 e antes das 7h estou na Cavo”, 
explica o roçador que ainda cumpre com empolgação 
às 08h de trabalho. 

Tanto esforço já rendeu ao atleta 14 troféus e mais 
de 60 medalhas em menos de 5 anos como mara-
tonista. Desempenho que poderia ser muito maior se 
não fossem às dificuldades em conseguir pagar as 
inscrições das maratonas. “Dependendo do valor da 
inscrição, não dá pra participar”, ressente o roçador.

Os benefícios da vida de atleta para José não 
foram só as classificações. O corredor conta que tinha 
pressão alta e que se preocupava com a saúde, “Se 
não fosse o esporte, não sei nem se estaria vivo. Correr 
me faz feliz”,  dá a fórmula para o seu sucesso.

A diretoria do Siemaco conheceu a história de 
José, ficou sensibilizada com o seu exemplo e resolveu 
ajudar. “O José merece, não só pelo seu esforço, mas 
principalmente porque é uma prova viva de que não 
existem obstáculos quando se acredita na própria 
capacidade”, afirmou João Gerônimo Filho, presidente 
em exercício do Siemaco.

    Um desrespeito com os trabalhadores e com a 
legislação brasileira. Representantes do Siemaco 
foram agredidos e ameaçados com faca quando orga-
nizavam uma assembléia em frente Wambass dia 
07/04. 
     A empresa assumiu a coleta de lixo de São José dos 
Pinhais, mas não queria cumprir o acordo de manter os 
mesmos salários e benefícios já praticados. O 
Sindicato foi chamado e representantes da empresa 
reagiram com violência para evitar que a reunião com 
os empregados acontecesse. 
   No mesmo dia do tumulto reuniram-se represen-
tantes do Siemaco, da Prefeitura de São José dos 
Pinhais e o proprietário da Wambass e ficou acordado o 
cumprimento dos direitos. Uma nova assembléia 
aconteceu dia 08/04 para comunicar os trabalhadores 
dos reajustes e nenhum incidente foi registrado.
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A Feaconspar e os Siemacos – 
Federação e Sindicato dos Empregados em 
Empresas de Asseio e Conservação 
comemoraram o Dia Internacional da Mulher 
levando mais de 3 mil trabalhadoras para 
Praia de Leste. 

O evento, considerado o maior do 
Paraná está em sua 13.ª edição. “O Dia da 
Mulher na Praia é um dos principais eventos 
do calendário sindical no estado pela 
tradição que tem na categoria”, disse Ma-
nassés Oliveira, presidente da Feaconspar.

       Para Janete dos Santos, de 47 anos, o 
dia foi muito especial. Foi a primeira vez que 
ela viu o mar de pertinho. “Eu só conhecia 
pela televisão e fotos em jornais, mas não 
tem como comparar essa beleza”, disse a 
trabalhadora emocionada enquanto molha-
va os pés na parte mais rasa do mar.
     O evento reuniu trabalhadoras de Curitiba 
e região, Londrina, Ponta Grossa e Fran-
cisco Beltrão. A viagem chegou a durar até 9 
horas para algumas mulheres. Espera que 
valeu a pena segundo Izabel Aparecida de 

Souza, presidente do Sindicato dos Empre-
gados de Asseio de Londrina. “Quando a 
gente chega na praia, esquece todo o can-
saço da viagem e só pensa em se divertir”, 
conta Izabel.
    A preparação do evento envolveu mais de 
100 trabalhadores dos sindicatos organi-
zadores e da Associação Banestado, local 
onde aconteceu o evento. No transporte à 
praia foram utilizados 72 ônibus no estado e 
para o almoço foram servidos mais de 1500 
quilos de costelas, assadas em fogo de chão 

Mais de mil funcionários da limpeza pública e familiares de 
Curitiba e região, São José dos Pinhais, Londrina e Ponta 
Grossa estiveram presentes no encontro promovido pela 
Feaconspar – Federação dos Empregados em Empresas de 
Asseio e Conservação do Paraná, dia 15/03. “ É um momento 
especial de confraternização que acontece há quase 10 anos”, 
diz Manassés Oliveira, presidente da Feaconspar. 
     O evento foi realizado na Associação Banestado, em Praia 
de Leste. Para a ocasião foram assados 950 quilos de costela 
fogo de chão. Nos anos anteriores a média de participação dos 
trabalhadores era de 500 a 700 pessoas. João Gerônimo Filho, 
presidente em exercício do Siemaco Curitiba atribui o aumento 
do número de participantes a aprovação da festa. “Os 
trabalhadores participam, gostam, contam para os amigos e no 
ano seguinte mais gente se inscreve para participar”, afirma 
Gerônimo.
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Expediente

Sindicato dos Empregados em Empresas

 de Asseio e Conservação de Curitiba

Rua Duque de Caxias, 191

Bairro: Alto São Francisco.

Curitiba - Paraná

CEP. 80.510-200

Tel.: (41) 3304-2435, 

Fax: (41) 3323-6766

Email: siemaco@terra.com.br

Site:www.feaconspar.com.br

www.siemaco.org.br

Manassés Oliveira - Presidente 

Amélia Rodrigues – Diretora Secretária;

João Gerônimo Filho - Diretor Financeiro

Antônio Luiz dos Santos Filho - Diretor de 

Patrimônio 

Maria de Louredes Pacondes - Diretora 

Social

Walter Porciúncula Baptista - Diretor de 

Assuntos Sindicais

Leoni Cordeiro - Diretora de Assuntos 

Previdenciários

Diretoria Suplente

Ana Bispo Farias, Ilda Pereira 

e Elisabete Barros Pires.

Conselho Fiscal Efetivo

Maria Aparecida Passador, 

Alice dos Santos Souza e

Maria de Lourdes Pereira Neto. 

Conselho Fiscal Suplente

Jovelina da Rocha Silva, Antônio Benedito 

Franco e Antônio Gomes Filho. 

Delegados Efetivos junto à Federação

Antônio Luiz dos Santos Filho e 

Amélia Rodrigues.

Delegados Suplentes junto

à Federação

José Bueno de Meira e 

Antônio Argino Brum.

Delegados Efetivos junto

à Confederação

Manassés Oliveira e João Gerônimo Filho

Delegados Suplentes junto 

à Confederação

Antônio Luiz dos Santos Filho e

 Amélia Rodrigues

Assessor Jurídico: 

Álvaro Eiji Nakashima

Coordenação Geral Siemaco 

Rosane de A. Hasselmann

Supervisão 

Benjamin Gioppo Neto

Jornalista Responsável

Lizandra Tadaieski

Reg.Prof. 3574/14-07

Tele-Jurídico: 3304-2408

Ouvidoria: 3304-2422

Central de Consultas: 3304-2424

         Diretoria Efetiva

   O Siemaco acaba de inaugurar 
mais uma subsede. Desde 31 de 
março começou a funcionar na 
Rua Quitandinha, 406, o 
Siemaco Sítio Cercado. 
   O novo posto de atendimento 
soma-se a estrutura do Sindicato 
já oferecida em Curitiba, São 
José dos Pinhais e Paranaguá .  
  A subsede foi criada para 
facilitar o atendimento dos quase 
800 associados que moram, ou 
trabalham no Sítio Cercado. O 
Siemaco também firmou novos 
convênios para ampliar o aten-
dimento na região. Nas proxi-
midades da nova subsede serão 
oferecidas consultas médicas de 
cardiologia, clínico geral, gastro-
enterologia, oftalmologia, otorri-
nolaringologia e realização de 
exames.

Na subsede serão feitas liberação de exames; convênios Óticos 
e de Farmácia e Sindicalização.  Consultas médicas devem ser 
pré-agendadas pela Central de Consultas - Tel.: 3304-2424

Medicina do Trabalho é uma especi-
alidade médica dedicada a preservar e 
promover a saúde dos empregados dentro 
de uma empresa, ou instituição. O médico 
do trabalho avalia a saúde do funcionário 
antes dele ser admitido e realiza exames 
periódicos para acompanhar se o 
funcionário não está desenvolvendo 
nenhuma doença ligada ao ambiente de 
trabalho. 
   Quando se encerra um contrato de 
trabalho, antes da demissão o funcionário 
é novamente examinado para verificar se 
não está com alguma doença profissional. 
A Medicina do Trabalho foi criada para 
cuidar da saúde do empregado dentro do 
ambiente profissional e fazer o acom-
panhamento em caso de doença ocupa-
cional ou acidente de trabalho. Portanto, 
cada empresa tem que ter seu médico do 
trabalho.

SAÚDE: 

Assistência Médica do Siemaco 

  O Siemaco oferece para seus asso-
ciados e dependentes assistência médica 
e odontológica evitando que mais de 30 mil 
pessoas precisem recorrer à saúde 
pública. São mais de 200 médicos 
credenciados em 27 especialidades, 30 
dentistas que realizam atendimento 
odontológico básico e mais de 200 tipos de 
exames.
    A diferença é que a Medicina do Traba-
lho só faz acompanhamento da saúde do 
empregado em relação a parte laboral e é 
obrigatoriamente prestada pela empresa. 
Na Assistência Médica do Siemaco, o 
trabalhador é que decide por ter essa 
vantagem ao assinar a proposta de sócio 
do Sindicato.

Grupo de Qualidade de Vida 

(Auxílio no tratamento da Obesidade, 
Hipertensão, Diabetes, Colesterol e 
dores nas articulações).

Informações: 3304-2424


